
Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
«Центр досуга молодежи «Ярград» Яранского района Кировской области

(далее МБУК «ЦДМ «Ярград»)

ПРИКАЗ

г.Яранск

Об утверждении отчета об исполнении Плана мероприятий по противодействия 
коррупции в МБУК «ЦДМ «Ярград» за первое полугодие 2025 года

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ

«О противодействии коррупции», приказом МБУК «ЦДМ «Яррад» от 07.05.2024 № 18/1 

«О мерах по предупреждению коррупции в МБУК «ЦДМ «Ярград»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить отчет об исполнении Плана мероприятий по противодействию 

коррупции в МБУК «ЦДМ «Ярград» за первое полугодие 2025 года согласно 

приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

И.В.Альгина



Отчет об исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 
в МБУК «ЦДМ «Ярград» за первое полугодие 2025 года

№  п /п М е р о п р и я т и я О т в е т с т в е н н ы е
и с п о л н и т е л и

С р о к  в ы п о л н е н и я

1 Разработка, утверж дение проектов

локальны х нормативных актов М БУК

«ЦДМ  «Ярград», направленных на

реализацию  мер по предупреждению

коррупции (антикоррупционной

политики, кодекса этики и служебного

поведения работников и т.д.)

Заведую щ ий отделом

культурно-досуговой

деятельности

В июне 2025 года

заведующим культурно-

досуговой деятельности

разработан проект

приказа "Об

утверждении отчета о

реализации мер,

указанных в планах

мероприятий по

минимализации

коррупционных рисков

и плане мер при

осуществлении закупок»

2 Проведение заседаний Комиссии по

противодействию  коррупции
директор

В первом полугодии

2025 года заседания

комиссии не

проводились

3 Рассмотрение в соответствии с

действую щ им законодательством

обращ ений граждан, содержащих

сведения о коррупции по вопросам,

находящ имся в компетенции

администрации М БУ К «ЦДМ  «Ярград»

директор

•

В первом полугодии

2025 года не было

сообщ ений граждан,

содержащих сведения о

коррупции по вопросам,

находящимся в

компетенции

администрации МБУК

«ЦДМ  «Ярград»

4 Проведение анализа обращ ений граждан

и организаций в целях выявления

Заведующ ий отделом

культурно-досуговой

Анализ не проводился,

так как не было



информации о коррупционных

проявлениях

деятельности заявлений граждан

5 М ониторинг изменений действую щего

законодательства в области

противодействия коррупции
Заведую щ ий отделом

культурно-досуговой

деятельности

Ежемесячно

мониторится

действую щее

законодательство о

противодействии

коррупции

6 Рассмотрение вопросов исполнения

законодательства о борьбе с коррупцией

на совещ аниях при директоре

Заведую щ ий отделом

культурно-досуговой

деятельности

В первом полугодии

2025 года вопросы не

рассматривались

7 О рганизация правового просвещ ения

работников М БУ К «ЦДМ  «Ярград» по

антикоррупционной тематике (семинары,

лекции, совещ ания)

Заведующ ий отделом

культурно-досуговой

деятельности

В первом полугодии

2025 года семинары,

собрания не

проводились

8 О казание консультативной помощ и

работникам М БУ К «ЦДМ  «Ярград» по

вопросам, связанным с применением на

практике основных принципов и правил

служебного поведения

Заведующ ий отделом

культурно-досуговой

деятельности

В первом полугодии

2025 года за оказанием

консультативной

помощ и никто не

обращался

9 ' Привлечение к дисциплинарной

ответственности работников М БУК

«ЦДМ  «Ярград», не принимаю щ их мер по

обеспечению исполнению

антикоррупционного законодательства

Директор

К дисциплинарной

ответственности никто

не привлекался

10 Осущ ествление контроля за соблю дением

требований, установленны х Федеральным

законом от 05.04.2013 №  44-Ф З №  «О

контрактной системе в сфере закупок

товаров, работ, услуг для обеспечения

государственных и муниципальных

нужд»

Директор, заведую щ ий

отделом культурно­

досуговой деятельности

Все контракты и

договоры заклю чаю тся в

соответствии с

Федеральным законом

от 05.04.2013 №  44-ФЗ

11 О сущ ествление контроля за целевым

использованием бю джетных средств

Директор

Директор согласовывает

использование

бюджетных средств с

учредителем и М КУ

«ЦОУ»

12 Усиление контроля за ведением

документов строгой отчётности

Директор, заведую щ ий

отделом культурно-

досуговой деятельности

Контроль

осуществляется

постоянно

13 Организация контроля за использованием директор Распределение средств



средств при распределении

стимулирую щ ей части фонда оплаты

труда

части фонда оплаты

труда происходит

комиссией по оценке

показателей

эффективности

деятельности

работников М БУК

«ЦДМ  «Ярград»

14 Контроль за использованием

оборудования М БУ К «ЦДМ  «Ярград» директор

Контроль

осуществляется

постоянно

15 Обеспечение контроля исполнения

долж ностных обязанностей сотрудниками

работаю щ их на должностях, замещение

которых связано с коррупционным

риском

директор

Контроль

осуществляется

постоянно

16 О знакомление работников под роспись с

нормативными документами,

регламентирую щ ими вопросы

предупреждения противодействия

коррупции в М БУК ЦДМ  «Ярград»

Заведующ ий отделом

культурно-досуговой

деятельности

Постоянно, при приёме

на работу

17 Обеспечение размещ ения на сайте М БУК

«ЦДМ  «Ярград» информации об

антикоррупционной деятельности

Заведующ ий отделом

культурно-досуговой

деятельности

Информация об

антикоррупционной

деятельности всегда

выкладывается на сайт

М БУК «ЦДМ «Ярград»

18 Организация личного приёма граждан

директором М БУ К «ЦДМ  «Ярград»
Директор

Директор осуществляет

личный прием граждан

19 Обеспечение контроля за  соблюдением

порядка оказания платных услуг и иной

приносящ ей доход деятельности в М БУК

«ЦДМ  «Ярград»

Директор

Контроль

осуществляется

постоянно

20 Усиление контроля за недопущ ением

фактов неправомерного взимания

денежных средств с родителей (законных

представителей) детей, посещ ающ их

клубные формирования Директор

С участниками клубных

формирований,

родителями (законными

представителями)

заклю чается договор на

оказание платных услуг,

если клубное

формирование работает

на платной основе



21 О к а з а н и я  с о д е й с т в и я  у п о л н о м о ч е н н ы м

п р е д с т а в и т е л я м  к о н т р о л ь н о -н а д з о р н ы х  и

п р а в о о х р а н и т е л ь н ы х  о р г а н о в  п р и

п р о в е д е н и и  и м и  п р о в е р о к  д е я т е л ь н о с т и

М Б У К  « Ц Д М  « Я р г р а д »  по

п р о т и в о д е й с т в и ю  к о р р у п ц и и

Д и р е к т о р , з а в е д у ю щ и й

о т д е л о м  К Д Д
П р о в е р о к  н е  б ы л о

22 П о д в е д е н и е  и т о г о в  р а б о т ы  п о

и с п о л н е н и ю  к о м п л е к с н о г о  п л а н а

м е р о п р и я т и й  п о  п р о т и в о д е й с т в и ю

к о р р у п ц и и  в у ч р е ж д е н и и

К о м и с с и я  по

п р о т и в о д е й с т в и ю

к о р р у п ц и и

Д е к а б р ь  т е к у щ е г о  г о д а


